ZM

I. PREJEMKI POSLOVODNIH OSEB

Osnovna placa se izplacuje v skladu z dolocili Zakona o prejemkih poslovodnih oseb v gospodarskih
druzbah v vecinski lasti Republike Slovenije (Uradni list RS, st. 21/10, 8/11, 23/14 — ZDI1JZ-C) in

er

direktorjev (Uradni list RS, St. 34/10, 52/11).

ime in priimek funkcija nastop/prenehanje osnovna bonitete
funkcije mesecna bruto
placa
Marijan PRESEREN, direktor 1. 3. 2017 - 6.300,00 EUR 373,13 EUR
univ. dipl. inZ. grad. v decembru
2022

Eva HARTMAN, prokurist druzbe | 1. 3. 2018 - 1. 3. 2022 1.600,00 EUR /
univ. dipl. prav. 1.3.2022 - 2.150,00 EUR

Direktor druzbe je upravi¢en do spremenljivega prejemka v skladu z zakonom.

Direktorju druzbe pripada v primeru razreSitve odpravnina v visini 3 mesecnih bruto plac, ki jih je
direktor prejemal zadnje tri mesece pred prekinitvijo, vendar samo v primeru, da se po prekinitvi ne
zaposli v druzbi ali Skupini DRI. Odpravnine ne prejme v primeru, da sam odpove pogodbo o
zaposlitvi ali v primeru odpovedi iz razlogov, dolocenih v 1., 2. in 3. alinei 2. odst. 268. ¢lena ZGD-
1.

Prokuristka do odpravnine ni upravicena.

Izplacani neto prejemki poslovodnih oseb v letu 2022:

Ime in priimek Neto izplacani prejemki v letu 2022 v EUR
Marijan PreSeren, univ. dipl. inz. grad., direktor 53.176,99
Eva Hartman, univ. dipl. prav., prokurist 17.564,25
gl;;gaj neto izplacilo poslovodnim osebam v letu 70.741,24




ZM

I1. PREJEMKI CLANOV NADZORNEGA SVETA

Poslovodstvo druzbe DRI upravljanje investicij, d. o. 0., je, kot edini druzbenik druzbe, sprejel sklep
o visini prejemkov ¢lanov nadzornega sveta, ki so v celoti uposStevani in sicer:

Osnovno placilo za opravljanje funkcije — letno 5.200,00 EUR bruto
Doplacila:
e za predsednika nadzornega sveta 50 % osnovnega placila
e za namestnika predsednika nadzornega sveta 10 % osnovnega placila
e za Clane komisij 25 % osnovnega placila
e za predsednika komisije 50 % doplacila za opravljanje
funkcije clana komisije
e za namestnika predsednika komisije 10 % doplacila za opravljanje

funkcije ¢lana komisije

Dogovorjeno letno osnovno placilo se mesecno izplacuje po dvanajstinah, v visini, kot je razvidno iz
preglednice, podane v nadaljevanju.

Sejnine:
e za redne seje nadzornega sveta 150,00 EUR bruto
e za korespondencne seje 80 % sejnine za redno sejo (120,00 EUR bruto)
e za seje komisij 80 % sejnine za redno sejo (120,00 EUR bruto)

Clan nadzornega sveta je upravicen do izplacila sejnin, vse dokler skupni znesek sejnin (bodisi iz
naslova sej nadzornega sveta, bodisi iz naslova sej komisij nadzornega sveta) ne doseze 50 %
osnovnega placila za opravljanje funkcije posameznega clana.

Posamezni ¢lan komisije nadzornega sveta je v posameznem poslovnem letu upravicen do izplacila
doplacil, vse dokler skupni znesek doplacil ne doseze vrednosti 50 % osnovnega placila za
opravljanje funkcije.

Povracilo materialnih stroskov je doloceno v visini, ki jo dolo¢a Uredba o dav¢ni obravnavi
povracil stroskov in drugih dohodkov iz delovnega razmerja (Uradni list RS, st. 140/06, 76/08, 63/17,
71/18, 104/21, 114/21, 87/22, 113/22, 162/22).

Clani nadzornega sveta niso upraviceni do odpravnine.



Nadzorni svet, dogovorjena visina osnovnega placila mesecno in izplacani prejemki v letu 2022:

Z

ime in priimek funkcija nastop funkcije bruto mesecno bruto prejemki neto prejemki v
osnovno placilov | v letu 2022 v letu 2022 v EUR
EUR EUR
Klemen Grebensek | predsednik nadzornega sveta . 6.2018 - 1. 6. 2022 650,00 7.369,98 5.360,13
¢lan nadzornega sveta . 6.2022 — 433,33
Borut Zlic¢ar namestnik predsednika . 6.2018 - 1. 6. 2022 476,67 7.630,02 5.549,25
nadzornega sveta
predsednik nadzornega sveta . 6. 2022 - 650,00
Sasa Kovacic ¢lan nadzornega sveta . 6.2018 — 1. 6. 2022 433,33 6.330,00 4.603,77
namestnik predsednika . 6. 2022 - 476,67

nadzornega sveta




